Traccia due

Ad ogni risposta sara assegnato un punteggio massimo di 10 cosi suddiviso:
punto 0O: risposta totalmente assente
da 1 a 2 punti: risposta manifestamente infondata o incoerente con il quesito

3 punti:
4 punti:
5 punti:
6 punti:
7 punti:
8 punti:

risposta estremamente lacunosa e con evidenti errori

risposta lacunosa e con errori evidenti

risposta ampiamente incompleta e con errori ed imprecisioni

risposta parziale e caratterizzata da alcuni errori ed imprecisioni

risposta non completamente esaustiva e con alcune imprecisioni

risposta pressoche completa, argomentata e senza errori ed imprecisioni,

ma priva di particolare approfondimento

9: risposta completa, argomentata, priva di errori ed imprecisioni, corredata da
approfondimenti pertinenti, correttamente impostata.

10 punti: risposta completa, argomentata, priva di errori ed imprecisioni, corredata
da approfondimenti pertinenti, correttamente impostata, con utilizzo di linguaggio
tecnico estremamente preciso e sintetico.

1) Il candidato illustri sinteticamente i compiti e le attribuzioni del Dirigente
comunale previsti dalla legge e del contratto nazionale, con particolare
riferimento alle funzioni del Dirigente dei servizi alla cittadinanza.

2) Il Candidato illustri brevemente la normativa relativa alla co-progettazione nei
servizi sociali ed illustri la procedura per attivare un percorso di co-
progettazione per la gestione dei servizi sociali a favore dei minori.

3) Il candidato , premessi brevi cenni sul piano anticorruzione dell’ente, si
soffermi sulla misura della rotazione negli appalti.



