Modello domanda di candidatura









Al Sindaco 









del Comune di MEDA
S E D E

Oggetto: candidatura per la nomina di membro del Collegio sindacale della società ASSP S.p.A.
Io sottoscritta/o  

nata/o        a                                                               il                                                              

e residente a                                                       
in via

tel. n.                                     cell.

pec                                         email 

PRESENTO

la mia candidatura per la carica di componente del Collegio sindacale della società ASSP S.p.A.;
A tal fine, sotto la mia responsabilità e ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
DICHIARO

· di aver preso visione e di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso;

· di essere in possesso dei requisiti generali richiesti, ai sensi degli indirizzi generali richiamati nell’avviso pubblicato all’Albo Pretorio on line in data 19.05.2026;

· di possedere il requisito professionale per ricoprire la carica di membro del Collegio sindacale della società ASSP S.p.A., come da curriculum vitae allegato;

· che non trovarmi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con la società ASSP S.p.A., a pena di decadenza;

· di non essere dipendente, consulente o incaricato del Comune di Meda che opera in settori con compiti di controllo o indirizzo sulle attività della società ASSP S.p.A.;

· che non ricorrono le condizioni di ineleggibilità previste dalle leggi vigenti per l’elezione a Consigliere Comunale;

· di non essere coniuge né parente entro il quarto grado con il Presidente o i dirigenti della società ASSP S.p.A.;

· di non essere interdetto, inabilitato, fallito fino alle sentenze di riabilitazione o condannato ad una pena che comporta l’interdizione anche temporanea dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi e di non trovarsi in una delle condizioni previste dall’art. 10 del D. Lgs. n. 235/2012;

· di non avere una lite pendente con il Comune e/o la società ASSP S.p.A.;
· di non essere titolare di imprese che esercitano attività concorrenti o comunque connesse con i servizi svolti da ASSP S.p.A., operanti sul medesimo territorio; 
· di non ricoprire incarichi in Consorzi, Aziende Speciali, Istituzioni, Società, Enti ed Organismi di natura pubblica;

· di non essere Consigliere Comunale, né Assessore Comunale, né di ricoprire la carica di Segretario, coordinatore o altre assimilabili in partiti politici, a livello comunale, provinciale, regionale o statale;

· di non versare nella situazione di ineleggibilità prevista dall’art. 1, comma 734, della L. n. 296/2006, ovvero di non avere ricoperto, nei cinque anni antecedenti, la carica di amministratore di Ente, Istituzione, Azienda Pubblica, Società a totale o parziale capitale pubblico che abbiano chiuso in perdita tre esercizi consecutivi;

· di non versare in situazioni di inconferibilità prevista dagli artt. 3, 4 e 7 e di incompatibilità prevista dagli artt. 9, 11, 12 e 13 del D. Lgs n. 39/2013.
DICHIARO inoltre 
· che le informazioni contenute nell’allegato curriculum sono vere ed attuali;

· di accettare preventivamente la nomina e di essere consapevole che dalla partecipazione alla presente procedura non scaturisce l’inserimento in una graduatoria ma solamente un’idoneità per l’eventuale nomina;

· di impegnarsi a presentare all’atto del conferimento dell’incarico, una dichiarazione sulla persistenza dei requisiti già dichiarati con la presente istanza, quale condizione per l’acquisizione dell’efficacia dell’incarico;

· di essere consapevole che le dichiarazioni relative all’insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità saranno pubblicate sul sito del Comune di Meda e della società ASSP S.p.A.
Infine, in caso di nomina, il sottoscritto/a dichiara di impegnarsi ad inviare annualmente al Sindaco una relazione sull’attività svolta.

Si allega:

· curriculum vitae sottoscritto completo dei dati anagrafici, titoli di studio ed eventualmente professionali, delle cariche pubbliche ricoperte, dell’esperienza generale e specifica in rapporto all’incarico per il quale concorre;

· fotocopia documento di identità valido.

Io sottoscritta/o, ai sensi del - Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati) esprimo consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati per gli adempimenti connessi al perfezionamento della procedura di nomina.

Io sottoscritta/o acconsento alla pubblicazione on line del curriculum e quindi della contestuale divulgazione dei dati personali per le finalità istituzionali e di trasparenza. 

(luogo)_______________, (data) ______
firma

_________________________


