D.Lgs. 1.03.2013 n. 33

RETRIBUZIONI ANNUE LORDE DIRIGENTI ANNO 2025 COMUNE DI MEDA

CCNL AREA DIRIGENZA 2022-2024

Stipendio base +
132 mensilita

Retribuzione di
Posizione

Retribuzione di
Risultato (fino a...)
soggetta a
valutazione annuale

Altre Idennita ed
Emolumenti fissi

TOTALE LORDO

Area Servizi alla Cittadinanza

50.005,77

26.777,00

Area Infrastrutture e Gestione del
Territorio

50.005,77

40.780,00

Area Risorse Finanziarie

50.005,77

29.280,00

73.819,36 Importo
complessivo della
retribuzione di
risultato da ripartire
in conformita al
sistema di
misurazione e
valutazione della
performance

76.782,77

90.785,77

79.285,77

Gli importi lordi sono soggetti alle ritenute previdenziali ed erariali



determina n. 137 del 2024

46374,37



