
N. PROGR. ENTE RICHIEDENTE N. POSTI QUALIFICA E LIVELLO REQUISITI - ALTRO TIPO DI CONTRATTO

1 COMUNE DI MEDA 1

OPERAIO GENERICO 

CAT.B1 COME DA CCNL 

IN VIGORE PER GLI 

ENTI LOCALI. 

CONTRATTO A TEMPO 

PIENO (36 ORE 

SETTIMANALI) E 

INDETERMINATO.

Addetto alla manutenzione ordinaria del patrimonio 

comunale e attività connesse a supporto di eventi di ogni 

genere che riguardano il comune (manifestazioni, 

mercati generali, etc). Le attività che andrà a svolgere (a 

titolo esemplificativo e non esaustivo) saranno le 

seguenti: imbiancatura e verniciatura, riparazione di 

serramenti, piccoli interventi edili e idraulici, 

monitoraggio ed esecuzione di interventi relativi ad 

installazione e adeguamento segnaletica stradale, 

manutenzione dell'arredo urbano, movimentazione 

manuela dei carichi, assistenza nell'allestimento di 

manifestazioni pubbliche. Prevista prova selettiva da 

parte del comune sulla base della graduatoria inviata 

successivamente dal Centro per l'Impiego di Seregno

Tempo indeterminato, tempo 

pieno (36 ore settimanali). Orario 

di lavoro articolato e stabilito 

dall'Amministrazione Comunale. 

Lunedì e mercoledì dalle ore 08:00 

alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle 

ore 18:00. Martedì, giovedì e 

venerdì dalle ore 08:00 alle ore 

14:00. Obbligo servizio di 

reperibilità notturna e festiva non 

meno di 6 giorni al mese

I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono presentarsi il giorno INDICATO dalle ore  09,00 alle ore 13,00  presso il Centro per L’Impiego di Seregno 

per compilare il modello di adesione. 

I documenti da presentarsi all’atto della consegna della domanda di adesione sono:

 - STATO OCCUPAZIONALE AGGIORNATO A FEBBRAIO 2020 

– VALIDO DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO (CARTA DI IDENTITA')

– STATO DI FAMIGLIA AGGIORNATO (CODICI FISCALI DEI FAMILIARI A CARICO)

PROVINCIA MONZA BRIANZA CENTRO PER L’IMPIEGO DI SEREGNO

VIA  MONTE BIANCO  7 ,  - Telefono  0362 313801

***************************************

AVVIAMENTI A SELEZIONE PRESSO ENTI PUBBLICI (art. 16 L. 56/87)

RICHIESTE CHE VERRANNO EVASE CON LA CHIAMATA TRA I PRESENTI IL GIORNO

MARTEDI’ 25/02/2020
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F9-65-32-D6-4E-10-05-AB-0D-22-DC-30-F5-A2-89-E5-88-CB-68-EA

Validità certificato dal 29/09/2017 01:00:00 al 29/09/2020 00:59:59

Soggetto: ANTONELLA GRAZIA ROMANO

Rilasciato da ArubaPEC S.p.A. NG CA 3, ArubaPEC S.p.A., IT

CAdES 1 di 1 del 17/02/2020 15:55:30

S.N. Certificato: 181F 8360 0E29 1F02 827A 0BF3 28C7 B89F

La presente copia e' conforme all'originale depositato 
presso gli archivi dell'Azienda
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